
Tradition und Innovation sind unsere Erfolgsgrundlage.
Wir sind eine wirtschaftlich eigenständige Unternehmensgruppe im Baugewerbe. Die traditionsreiche 
Familiengeschichte unserer Firma reicht bis ins Jahr 1910 zurück. Eine innovative, umsichtige und nach-
haltige Arbeitsweise ist der Schlüssel zu unserem langfristigen Erfolg und unserer Eigenständigkeit.

Wir pflegen ein vielseitiges Dienstleistungsangebot.
Wir machen unseren Kunden ein umfassendes Sortiment an qualitativ hochstehenden Dienstleistungen 
zugänglich. Aus einer Hand bieten wir die gesamte Palette von der Bauplanung über die Ausführung 
und Überwachung der Bauarbeiten bis zu Entsorgung und Recycling. Mit unseren vielseitigen Kompeten-
zen sind wir sowohl für Kleinbauten als auch für komplexe Grossprojekte der geeignete Partner. Zudem 
zeichnen wir uns für Arbeiten im Gebirge, im Fels und unter erschwerten Witterungsbedingungen aus.

Unsere Kundenorientierung verhilft uns zu einer starken Stellung.
Wir nehmen in der Region östliches Berner Oberland eine führende Marktstellung ein. Die Zufrieden-
heit unserer Kunden steht für uns immer im Zentrum. Deshalb erbringen wir unsere Leistungen ter-
mingetreu, in hoher Qualität und wirtschaftlich. Wir pflegen enge und langfristige Beziehungen mit 
unseren Kunden und Lieferanten, die auf gegenseitigem Respekt, Offenheit und Transparenz beruhen. 
Wir suchen stets nach innovativen Lösungen, um für unsere Kunden Mehrwerte zu schaffen.

Wir handeln unternehmerisch und verantwortungsbewusst.
Unsere Geschäftsleitung und unser Kader pflegen einen engen und persönlichen Kontakt mit den 
Mitarbeitenden. Die Mitglieder des Kaders handeln unternehmerisch, selbständig und mit Blick auf die 
gesamte Unternehmensgruppe. Sie stellen hohe Ansprüche an sich selbst, sind sich ihrer Vorbildfunktion 
bewusst und übernehmen Verantwortung.

Wir pflegen familiäre Werte.
Unsere Mitarbeitenden zeichnen sich durch eine hohe Identifikation mit der Unternehmung und mit 
ihrer Arbeit aus. Sie sind loyal, flexibel und bereit, hohe Leistungen zu erbringen. Der soziale Zusammen-
halt und die familiären Werte werden bei uns aktiv gelebt. Wir unterstützen unsere Mitarbeitenden in 
ihrer Aus- und Weiterbildung und bieten ihnen ein Arbeitsumfeld, das von Vertrauen und Wertschätzung 
geprägt ist. Die Sicherheit unserer Mitarbeitenden steht für uns an oberster Stelle.

Wir sind der Region und unserer Umwelt verbunden.
Die Region, in der wir leben, liegt uns am Herzen. Aus diesem Grund lassen wir den Schutz der Umwelt 
in unsere tägliche Arbeit einfliessen. Wir stellen interessante und qualifizierte Arbeits- und Ausbildungs-
plätze bereit und arbeiten mit regionalen Partnern zusammen. Auf diese Weise leisten wir einen 
wesentlichen Beitrag zur regionalen Wertschöpfung. Darüber hinaus unterstützen wir in der Region 
Aktivitäten im Bereich Sport, Kultur und Gesellschaft.
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